
东莞市先进集体推荐名单

序号 地市 集体名称
集体性
质

集体级
别

主要事迹（200字以内） 2021年以来集体获得的奖励

1

东莞市

东莞市水
务局

机关 正处级

东莞市水务局深入贯彻落实习近平生态文明思想，一以贯
之深化河湖长制，推动河湖治理实现从建章立制到重拳治
乱、再到标本兼治的三级跨越。全市9个国省考断面水质

连续8年改善，河湖长制工作近5年4获省考优秀等次，

2021年荣获国务院督查激励并获奖励2000万元。

2021年，东莞市河湖长制工作获国务院督查激励奖励。2022年，获评全国

水土保持工作先进集体。2025年，防御科被省防汛办公室评为“2025年三防

工作表现突出的单位”。

2
沙田镇水
务工程运
营中心

事业    
单位

科级

全面推行河长制工作以来，沙田镇水务中心开展河湖“清
四乱”等攻坚行动，协调推进万里碧道、幸福河湖建设，

雨水、污水设施建设和河涌整治，镇村河长累计巡河超2
万次，5名村级河长获评优秀，7名河长及志愿者分获最美

镇级河长、村级河长、民间河长及最美志愿者称号。穗丰
年水道揽获省级美丽河湖、省级水利风景区、绿美碧带，
全市最美河涌、最美碧道等多项荣誉；西太隆河碧道亦获
评全市最美碧道。沙田镇纳入全省全域幸福河湖创建试点
。全镇累计建成碧道36.7公里，沙田联围获评“市级和谐宜

居型生态清洁小流域”。

无

3

东莞市水
务环境投
资控股集
团管网有
限公司

国有    
企业

/

管网公司以“守护城市地下血管、支撑幸福河湖建设”为己

任，累计运营排水管网超11100公里、泵站约300座，坚持

源头治理，聚焦提质增效、狠抓清疏防控、创新数智技
术，努力成为行业标杆。公司打造"红色'管'家"党建特色品

牌，创新建立“市镇主管部门—建设单位—管网公司”三方

联防保护机制，在水资源保护、水污染防治、水环境改善
等方面持续发力，为河湖长制工作落地见效提供了坚实的
支撑，筑牢湾区水环境治理根基。

2021年：获得2021年度安全生产工作先进单位。2022年：获得第三届东莞

市土木工程詹天佑故乡杯奖励；获得第十四届广东省土木工程詹天佑故乡
杯奖；广东省市政行业协会科学技术奖一等奖；2022年度安全生产工作先

进单位。2023年：获得2023年中国国际管网展览会“承办工作先进集体、

2022年度水业市政管网领域领先企业奖·水业市政管网运维年度标杆；排水

企业安全生产标准化AAAA级证书、“新大陆杯”第一届粤港澳大湾区数字技

术职业技能大赛“人工智能(计算机视觉)技术应用赛项三等奖；2023年度广

东省市政行业协会科学技术奖三等奖；2023年度安全生产工作先进单位。

2024年：获得第五届东莞市土木工程詹天佑故乡杯奖；获得第十六届广东

省土木工程詹天佑故乡杯奖；2024年东莞市水务环保行业设备维修工职业

技能竞赛“团体一等奖”“最佳组织单位奖”“团体二等奖”；东莞市五一劳动奖

状、2024年度安全生产工作先进单位。2025年：获得2024年度市政管网领

域领先企业·市政排水管网运维服务年度标杆；获得广东省工程勘察设计行

业协会科学技术奖二等奖；企业案例入选《粤港澳大湾区国有企业社会价
值蓝皮书（2025）》“服务湾区发展篇”议题十佳案例、《东莞市国资国企社

会价值蓝皮书（2025）》及《水务环境集团2024年企业社会价值报告》。

2026年：获得2025年度市政排水管网运维服务领先企业·市政排水管网运维

服务年度标杆、广东省市政行业先进集体
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东莞市先进工作者推荐名单

序号 地市 姓名 性别 出生年月 工作单位
单位性
质

职务 主要事迹（200字以内） 2021年以来获得的奖励

1

东莞市

叶慧
芬

女 1986.08

东莞市生态
环境局水生
态环境科
（2026年6
月止）;东莞

市水务局
（2026年7
月至今）

机关

科长
、一
级主
任科
员

1）坚持科学精准施治，推动全市国考断

面水质优良率达85.7%，突破历史最好

成绩；建成区24条黑臭水体实现长治久

清，加快污水收集处理系统完善。2）创

新问题闭环整改与多部门联动机制，提
升治水精细化水平。3）出台全国首个地

市级美丽河湖建设与评定技术方案-《东

莞市美丽河湖评定指引（试行）》，推
动华阳湖河等2个项目入选全国美丽河湖

优秀案例。

2022年夏季监督帮扶工作表现突出

个人；2022年夏季监督帮扶工作表

现突出个人；2023.04，经市总工会

批 准 ， “ 最 美 职 工 ” ； 2024 、

2025年，经中共东莞市生态环境局

党组批准，嘉奖。2024年度市优秀

共产党员。

2 黄观
源

男 1996.11 东莞市运河
治理中心

事业
单位

办事
员

黄观源同志扎根河湖长制一线，恪尽职
守、开拓创新。负责石马河幸福河湖建
设，推动入选2025年国家级幸福河湖项
目；参与编制全市幸福河湖实施方案，
推动沙田镇、道滘镇入选省首批全域幸

福河湖项目；扎实做好市级河长巡河协
调、河湖名录管理、小微水体管护等河
湖管护工作；推动省、市挂牌督办及横
岗水库“四乱”等突出问题的整改；积
极探索水生态价值转化路径，以实际行
动践行河湖长制工作者的责任担当。

1、2024年年度考核被评为优秀等

次。

2、2025年年度考核被评为优秀等

次。
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东莞市优秀河（湖）长推荐名单

序
号

地市 姓名 性别
出生年
月

工作单位
单位  
性质

职务 主要事迹（200字以内） 2021年以来获得的奖励

1

东莞市

梁仲
辉

男 1977.12 石排镇人民
政府

机关
石排镇委
副书记、

镇长

作为石排镇总河长，健全镇村两级河长管理体
系，常态化开展巡河整治，统筹推进碧道提质、
排水防涝、水系连通、鲤鱼洲生态护岸等重点水
务工程，争取3400万元国债资金完成易涝点整

治，全域消除内涝隐患。建成22.5公里碧道网

络，建成全市首个东江干流省级碧带并入选省级
绿美碧带。全力推进海仔河生态清洁小流域争创
国家级水土保持示范，积极引入社会资本实现生
态价值转化，多次承办省级河湖主题活动。

2021.12，经中共东莞市委组织部批

准，嘉奖；                      
2022.08，经中共东莞市委组织部批

准，嘉奖；                 
2023.07，经中共东莞市委组织部批

准，记三等功；                
2024.07，经中共市委组织部批准，嘉

奖。

2 刘锦
兴

女 1985.11 大罗沙村委
会

基层
群众
自治
组织

党总支书
记

担任大罗沙村河长以来以来，以问题为导向逐步
推进大罗沙村河涌整治提升工作，先后清理了内
河涌一河两岸的乱搭建、开展了全面清淤、对栈
道及绿化带进行升级改造、河边积存垃圾清理、
两座古桥修复、盘活龙船坞周边闲置空间打造成
绿美小园。通过一些列的扎实举措实现水清、岸
绿、景美，大大提升村群众的幸福感。

2021年度东莞市“最美女性”。                                                      
2021年东莞市“优秀党务工作者”。                                          
2022年获东莞军分区“四有”优秀基层主

官。2023年获东莞市“优秀宣讲员”。

3 列玉
梨

女 1979.06

东莞市石龙
镇中山西社
区居民委员

会

基层
群众
自治
组织

社区党委
书记、居
委会主任

列玉梨同志2022年1月起担任东莞市石龙镇中山西

社区村级河长。履职以来，她深入践行习近平生
态文明思想，坚决落实市、镇河长办工作部署，
以“河畅、水清、堤固、岸绿、景美、人和”为目

标，通过实施压实责任链条、闭环整改问题、推
动群防群治等措施，切实做好河湖管护第一线工
作。她扎根基层、身体力行，以实际行动展现了
新时代基层巾帼河湖卫士的最美风采。

2021年被东莞市妇联评为东莞市三八红

旗手；2021年被东莞市妇联、市宣传部

、市文明办评为东莞市“最美家庭”；
2021年被中共东莞市宣传部、市妇联评

为东莞市“廉洁家庭”；2023年获东莞市

全面推行河长制工作2023年度基层河长

考核“优秀”等级；2024年被中共东莞市

委、市人民政府评为东莞市文明家庭；
2025年被全国老龄工作委员会评为全国

“敬老爱老助老模范人物”；2026年牵头

撰写的《中山西社区“玉兰妈妈”守护困

境儿童案》案例，案例获评东莞市依法
维护妇女儿童权益十大案例。
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